
PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN 

BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN 
SUMBER DAYA MANUSIA 

Jl. Merdeka No : 2 Kebumen Telp. (0287) 381144 , 381410 , 384264 

Faksimile (0287) 384264 e-mail kepegawaian@kebumenkab.go.id 
Website http://kepegawaian.kebumenkab.go.id Kode Pos 54311 

 

Kebumen, 29 Januari 2024 
 

Nomor : 893.2 / 57 
Sifat : Biasa Lampiran 

: 1 (satu) berkas 
Hal : Permohonan Fasilitasi dan Rekomendasi Penyelenggaraan Pelatihan Teknis 

Manajemen Kersipan Tahun 2024. 

 
Yth.  Kepala BPSDMD Provinsi Jawa Tengah, 

Jalan Setiabudi no. 1 A , Srondol, Semarang 
di – Tempat. 

Berdasarkan Dokumen Pelaksanaan Anggaran Badan Kepegawaian dan Pengembangan 
Sumber Daya Manusia Kabupaten Kebumen Tahun 2024, dengan hormat disampaikan 
beberapa hal sebagai berikut : 

 

1. Dalam rangka untuk memenuhi kebutuhan pengembangan kompetensi ASN di 
lingkungan Pemerintah Kabupaten Kebumen khususnya bagi petugas pengelolaan arsip 
serta memenuhi penilaian reformasi birokrasi dimana sesuai Peraturan Menteri PAN-RB 
RI Nomor 9 Tahun 2023 tentang Evaluasi Reformasi Birokrasi, salah satu Indikator 
Capaian Implementasi Kebijakan Reformasi Birokrasi adalah Tingkat Digitalisasi Arsip. 
Berkenaan hal tersebut, kami merencanakan untuk menyelenggarakan kegiatan Pelatihan 
Teknis Manajemen Kearsipan yang diselenggarakan secara klasikal dengan pola 
kerjasama dengan BPSDMD Provinsi Jawa Tengah, pada : 

Hari / tanggal      :  Senin sd. Jum’at, 4 sd. 8 Maret 2024 
Tempat : Hotel Trio Azana Style, Jl. HM. Sarbini no. 109 Kebumen 

2. Sehubungan dengan hal tersebut, mohon dapatnya kami diberikan fasilitasi dan 
rekomendasi penyelenggaraan kegiatan tersebut agar pelaksanaan kegiatan pelatihan 
teknis manajemen kearsipan dimaksud dapat terjaga kualitas dan mutunya, baik dari 
sisi materi, kurikulum maupun penyelenggarannya . 

3. Untuk kepentingan koordinasi perihal kegiatan dimaksud, dapat menghubungi 
narahubung/kontak person dengan Kepala Bidang Pengembangan SDM (Wahyudi, S.IP, 
S.ST,M.PSSp– 081222423321) atau Analis SDM Aparatur (Suwanto, S.IP – 082135535354). 

 

Demikian permohonan ini kami sampaikan untuk menjadikan periksa, atas perhatian dan 

kerjasamanya yang baik disampaikan terima kasih. 

Kepala Badan Kepegawaian dan Pengembangan 
Sumber Daya Manusia 

Kabupaten Kebumen 

  
H. Moh Amirudin, S.IP., M.M. 
Pembina Utama Muda (IV/c) 
NIP. 196804241998031011 

 
Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang 

diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara 
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